
○ 地域の実情を踏まえつつ、農地の利用集積や経営体の育成に重点を置いた施策を展開

経営体の育成に向けた新たな農地整備の展開

課題 ○基盤整備を契機とした活発な話し合
望ましい農業構造の構築

食料供給力の確保

農業の生産性の向上

○高齢化等により地域の担い手の確保が困難
○耕作地が分散しているため作業効率が低い
○水はけが悪く、転作への対応が困難

課題

効率的かつ安定的な
農業経営の確立

○基盤整備を契機とした活発な話し合
いや担い手のニーズに応じた条件整
備による地域の担い手の確保

○作業効率向上のための農地の集団
化や水田の汎用化を可能にする農
地の条件整備を実施し担い手への農

面的なまとまりを重視した

農地の利用集積を促進
H２０ 農地集積加速化基盤整備事業の創設

農業 産性 向地の条件整備を実施し担い手への農
地の集積を推進

集落営農の組織化・法人化の推進

農業生産法人等の育成H1９

基

経営体育成基盤整備事業の拡充
（集落営農組織を担い手として位置づけ）

農業生産法人等育成緊急整備事業の創設

農外企業等の参入支援の

核となる生産基盤の整備

集落営農の組織化 法人化の推進

より高度な経営体の育成を促進
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農業参入促進基盤整備実証事業の創設

（集落営農組織を担い手として位置づけ）
農業経営高度化支援事業の創設

認定農業者等経営体の育成と

地域の実情に即した

より質の高い農地の利用集積への誘導
H1６
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経営体育成基盤整備事業の創設

経営体育成基盤整備事業の要件を厳格化

認定農業者等経営体の育成と

農地の利用集積を推進
H1５し

た

露地野菜、果樹、施設園芸等地域農業の多様性
に即した担い手の育成

H1４

ほ場整備事業の再編

経営体育成基盤整備事業の創設

ほ場整備事業（担い手育成型）の拡充

土地利用型農業のための担い手の育成
H５

H９

担い手育成基盤整備事業の創設

ほ場整備事業の再編
（担い手育成型の創設）


